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0.1. PROGRAMA AiT BILGILER

Programa ait bilgiler yeterli ve anlasilir olup, programin gti¢lii yéniini olusturmaktadir.
Karsiliyor

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari
(bilgi, beceri ve davranislari) 6ngorilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.
Ogrencilerin kabuliinde gbz dniine alinan gdstergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gére
gelisimi degerlendirilmelidir.

Programa kabul edilen 6grencilerin kabulliinde g6z énline alinan kriterlerin izlendigi ve
bunlarin yillara gore gelisiminin degerlendirildigi tespit edilmistir. Programa kabul
edilen 6grencilerin 4 yillik siregte basarili bir sekilde mezun olabilmeleri igin gerekli
sureg agiklanmistir.

Karsiliyor

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabull, cift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmahdir.

Programa yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuli, cift ana dal, yan dal ve 6grenci
degisimi uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve
kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalarla ilgili olarak yeterli
tanimlama yapilmamistir. Ayrica, verilen kanittan programda yatay gecis haricinde
O0grenci degisimi olmadigi anlasiimaktadir. Bu da programin zayif yoniuni
olusturmaktadir.

Karsilamiyor

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve
kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak énlemler
alinmahdir.

Programin, Erasmus programi cercevesinde bazi Avrupa Ulkelerindeki Universitelerle
anlasmasi oldugu ve bu kapsamda 6grenci degisimi gerceklestirdigi anlasiimakta olup,
bu durum programin gicli yonind olusturmaktadir. Farabi ve Mevlana 6grenci
degisim programi cercevesinde de 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak
onlemlerin alinmasi programin gelistirmeye acik yoniini olusturmaktadir.

Karsiliyor

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlhk
hizmeti verilmelidir.

Programda, Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yoénlendirecek
danismanlik hizmeti verildigi anlasiimakla birlikte bunun yeterli olup olmadigina dair



kanitlarin eksik oldugu goriilmektedir. Danisman listesi ve danisman basina diisen
ogrenci sayisi belirtilebilir.

Karsiliyor

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari
seffaf, adil ve tutarli yontemlerle 6l¢lilmeli ve degerlendirilmelidir.

Programda, 6grencilerin ders basarilarinin, sinav, 6dev, sunum veya proje ddevleri gibi
araglarla olgctilmekte oldugu ve program kapsamindaki derslerdeki basarilarinin seffaf,
adil ve tutarh yontemlerle 6lgtldigi sunulan kanitlardan anlasilmaktadir.

Karsiliyor

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek glvenilir yontemler gelistiriimis ve
uygulaniyor olmahdir.

Programda, 6grencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi
tim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek givenilir yontemler gelistirilmis ve
uygulaniyor oldugu anlasiimaktadir.

Karsiliyor

2. PROGRAM EGIiTiM AMAGLARI

2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.
Programin egitim amaclari agiklayici ve anlasilir bir sekilde tanimlanmistir.

Karsiliyor

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymahdir.

Program egitim amaclari, programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri
istenen kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uygun bir sekilde
belirtilmistir. Bu baglamda, programdan mezun olan 6grencilerin; is bulma siireleri, ise
basladiklarindaki aldiklari Gcretler, kamuda ise yerlesme oranlari, is hayatlarinda sektor
bazinda dagilimlari grafiklerle gosterilmistir.

Karsiliyor
2.3. Kurumun, fakiltenin ve bélimiin 6zgoérevleriyle uyumlu olmalidir.

Programin belirledigi misyon, vizyon ve hedefleri Afyon Kocatepe Universitesi ile Fen
Edebiyat Fakdltesi'nin misyon ve vizyon hedefleriyle uyumludur. Program icin belirtilen
PEA’lar, Universitenin dzgorevleriyle iliskilendirilerek tablo halinde sunulmus, ancak
Fakilte’nin misyon ve vizyonu tabloda belirtiimemistir.

Karsiliyor

2.4. Programin cesitli ic ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.



Programin i¢ ve dis paydaslarinin yeterli ve uygun oldugu gérilmustir. Ancak i¢ ve dis
paydaslarla yapilan ortak calismalara iliskin yeterli kanitlar olmamasi programin
gelisime acik yonuni olusturmaktadir.

Karsilamiyor
2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.

Programin 6gretim amaglari Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi
icerisinde, programa ait internet sitesinde Bolim Baskani'nin Mesaji bashgi altinda ve
Bolim Tanitim Videosunda belirtilmekte ise de, daha belirgin bir sekilde mustakil bir
baslik altinda Ana Sayfa linki icerisinde verilmesi programin gelistiriimeye agik yanidir.
Boylece daha kolay bir erisim saglanmis olacaktir.

Karsiliyor

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
glncellenmelidir.

Programin egitim amaglarinin i¢c ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda
sistematik ve planli bir sekilde yapildigina dair somut bir kanit sunulmamistir.

Karsilamiyor
3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri
ve davranis bilesenlerinin timiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD
vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarini da igcerecek bigcimde tanimlanmahdir. Programlar,
program egitim amaclariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgi ek program
¢iktilari tanimlayabilirler.

Program ciktilari, Tirkiye Yiksekogrenim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ciktilari esas
alinarak hazirlanmis olup, programin egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi,
beceri ve davranis bilesenlerini kapsamakta ve FEDEK ciktilari ile uyum saglamaktadir.

Karsiliyor

3.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek
icin kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme sireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Programda, program ciktilarinin 6grenciler tarafindan ne derecede kazanildigi sinav,
Odev, proje, vb. gibi 6lcme araclari (izerinden degerlendirilmekte olup, boylece 6grenci
calismalarinin esas alindigi sistematik bir 6lcim gerceklestirilebilmektedir.

Karsiliyor

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ciktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

Program Ozdegerlendirme Raporunda; 6grencilere bilgilerini arttirmaya yonelik teorik
bilgiler verildigi, uygulamali derslerle ve arazi ¢alismalariyla da 6grencilerin mezuniyet



sonrasl hayata hazirlandirildigi ifade edilmektedir. Ancak bunu kanitlayacak mahiyette
mezuniyet asamasina gelmis olan 0Ogrencilerin program ciktilarini ne o&lglde
sagladiklarini gosteren bir anket calismasi icerigi olusturulmasi programin gelistirmeye
actk yonlint olusturmaktadir.

Karsilamiyor
4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin
surekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdir.

Programda egitim 6gretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi
kapsaminda sirekli iyilestirme c¢alismalari yapildigi anlasiimaktadir. Bu baglamda
programin glcli ve zayif yonleri ile firsatlari ve tehditlerinin tespit edilmesi programin
glcll yonini olusturmaktadir.

Programda egitim 6gretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi
kapsaminda i¢ ve dis paydaslardan anket/goriis formu araciligiyla gorlis ve oneriler
alindig) ifade edilmekte ancak bu hususta kanit sunulmamaktadir. Bu da programin
gelistirmeye acik yoniini teskil etmektedir.

Karsiliyor

4.2. Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgit 3 ile ilgili alanlar olmak lzere,
programin gelismeye acik tim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali olmalidir.

Program Ozdegerlendirme Raporunda, konuyla ilgili ayrintili bilgi ve kanit
bulunmamakta olup bu durum programin zayif yonini olusturmaktadir.

Karsilamiyor
5. EGITiIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarini ve program ciktilarini destekleyen bir
egitim plani (mifredati) olmahdir. Egitim plani bu 6lgltte verilen ortak bilesenler ve
disipline 6zgl bilesenleri icermelidir.

Programin, program egitim amaclarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plani (mifredati) mevcut olup; plan bu olgitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgu
bilesenleri icermektedir.

Karsiliyor

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim ydntemleri, istenen bilgi,
beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Programda kullanilan egitim yontem ve tekniklerinin uygun oldugu gorilmustdr.

Karsiliyor



5.3. Egitim planinin 6ngorildiglu bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve
surekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Programda egitim planinin 6ngorildiglu bicimde uygulanmasina iliskin  strekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sisteminin var oldugu gorilmektedir. Ancak bu
strecin saglkli isledigine yonelik sunulan kanitlarin yetersiz oldugu goriilmektedir. Bu
durum programin gelistirmeye acik yoniini olusturmaktadir.

Karsiliyor

5.4. Egitim Plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi
tutarinda temel bilim egitimi icermelidir.

Programin egitim plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi
tutarinda temel bilim egitimi icermektedir.

Karsiliyor

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda
temel (mihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi.
icermelidir.

Programin 6gretim planinda yeterli AKTS’de alanina uygun ders bulunmaktadir.
Karsiliyor

5.6. Egitim programinin teknik icerigini biitlinleyen ve program amaclari dogrultusunda
genel egitim olmalidir.

Program icerisinde genis secmeli ders havuzu yer almakta ve 6grenciler uzmanlasmak
istedikleri alanlara yonelik ders secimi yapabilmektedirler. Program hem teorik hem
uygulamali hem de arazi galismalari ile desteklenmektedir. Bu durum programin giigli
yonlini olusturmaktadir.

Karsiliyor

5.7. Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlari ve gercekci kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Oz degerlendirme raporunda, bu élciit ile ilgili olarak 6grencilerin CBS laboratuvarinda
uygulama imkani bulabilmekte olduklari belirtilmistir. Ancak 6nceki derslerde edinilen
bilgi ve becerilerin ana uygulamada gercekten kullanilip kullanilmadigina iliskin somut
bir kanit sunulmamistir.

Karsiliyor
6. OGRETiM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak lizere, dgretim liyesi-6grenci
iliskisini, 6grenci danismanhgini, Gniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki



kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi stirdlirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini
kapsayacak bicimde sayica yeterli olmalidir.

Program, egitim-6gretim faaliyetlerini basarili bir sekilde vyiritecek sayida ve
yeterlilikte 6gretim kadrosuna sahiptir.

Karsiliyor

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
surdiridlmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Programin 6gretim kadrosunun nitelik bakimindan yeterliligi, kanit dosyasi igerisinde
yer alan 06gretim kadrosu analizi ve 0zgecmis bilgilerine dair tablolardan
anlasilmaktadir. Bu durum programin gli¢li yoninia olusturmaktadir.

Karsiliyor

6.3. Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim (yesi atama ve yiikseltme faaliyetleri Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde belirtilen kriterlere gére yapilmaktadir.

Karsiliyor
7. ALTYAPI

7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahdir.

Program ogrencilerinin derslerde kullanimina yonelik yeterli derslik ve laboratuvara
sahip oldugu sunulan kanittan anlasiimaktadir.

Karsiliyor

7.2. Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 0Ogrenci-6gretim Uyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut
olmahdir.

Programda o6grencilerin mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-0gretim Uyesi
iliskilerini canlandiran uygun altyapilar baglaminda, kullanilan laboratuvarlar hakkinda
bilgi verilmistir. Ancak 6grencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren,
sosyal ve kiltirel gereksinimlerini karsilayan uygun alt yapiya iliskin kanitlarin
olmamasi ve yeni alt yapilarin planlanmamis olmasi programin gelisime acik yanidir.

Karsiliyor

7.3. Programlar 06grencilerine  modern mihendislik araglarini  kullanmayi
O0grenebilecekleri olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari,
programin egitim amaclarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim Uyelerinin
bilimsel ve egitsel calismalari icin yeterli diizeyde olmaldir.



Bilgisayar ve enformatik altyapilarinin, programin yiratilmesi icin yeterli oldugu
anlasiimaktadir.

Karsiliyor

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulagsmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

Programda, 6grencilere sunulan kitliphane olanaklari egitim amaclarina ve program
¢iktilarina ulasmak igin yeterli dizeydedir.

Karsiliyor

7.5. Ogretim ortaminda ve &grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri
alinmis olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Programda o6gretim ortaminda ve Ogrenci labaratuvarlarinda gerekli glvenlik
onlemlerinin alinmis oldugu goérilmektedir. Ayni zamanda engelliler igin alt yapi
diizenlemeleri yeterlidir.

Karsiliyor
8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun sirdirilebilmesini saglayacak dizeyde
olmahdir.

Diger devlet (iniversitelerinde oldugu gibi Afyon Kocatepe Universitesi Fen Edebiyat
Fakiltesi Cografya Programi’nin personel maaslari devlet tarafindan karsilanmaktadir.
Universite bitcesi hazirlanirken, Fen Edebiyat Fakiiltesinin ve Universitenin stratejik
amaclarina uygun olarak Cografya Bolimu programinin ihtiyaclari belirlenmektedir.

Karsiliyor

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
sirdirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Programin 6gretim kadrosu icin yeterli imkan saglandigi anlasiimaktadir.
Karsiliyor

8.3. Program icin gereken altyapilyli temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye
yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

Program icin gereken altyapi ve techizatin temini, bakimi ve isletilmesi icin saglanan
parasal destek Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanhgi ve Universite Rektorligii biitcesinden,
ilgili mevzuatlar ¢ercevesinde temin edilmektedir.

Karsiliyor



8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek
sayi ve nitelikte olmaldir.

Program, ihtiyaca gére Afyon Kocatepe Universitesi ve Fen-Edebiyat Fakiiltesi
blinyesindeki biitlin teknik, idari ve mali personelden destek alabilmektedir.

Karsiliyor
9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1. Yuksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakilte, bolim ve varsa
diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program
ciktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amacglarina ulasiimasini destekleyecek sekilde
dizenlenmelidir.

Program 6z degerlendirme raporunda Universite Organizasyon Semasi verilmis ancak,
program ciktilari ile egitim amaglarina ulasilmasini saglayan, destekleyen ve denetleyen
Ozel bir calisma yontemine yer verilmemistir. Bu durum programin gelistirmeye acik
yonuddr.

Karsilamiyor
10. PROGRAMA 0zZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olcitler saglanmalidir.

Programa 6zgli olcitlerin saglanmasinda 6gretim plani dersleri temel alinmakta olup
bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin Olclimi icin ara sinavlar ve
dénem sonu sinavlar somut 6lcim ydntemi olarak kullanilmaktadir. Ogrencilerin
dersler ile elde ettigi bilgi beceri ve yetkinliklerin 6lciimiinde sinavlara ek olarak ddev
ve proje hazirlama etkinlikleri, sinif ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup
aktiviteleri, il icinde arazi ¢calismalarina yonelik geziler diizenlenmektedir.

Karsiliyor
SONUC

Afyon Kocatepe Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Programi’nin
Ozdegerlendirme Raporu incelenmis olup, genel itibariyla raporun uygun oldugu tespit
edilmistir. Programin glicli yonleri, gelistirmeye acik yonleri ve iyilestirmeye yonelik
Oneriler ilgili bazi yerlerde belirtilmistir.

Karsiliyor



